DEPARTEMENT DU VAR REPUBLIQUE FRANCAISE

Six Fours les Plages, le 2 JUIN 2023

MAIRIE DE
SIX-FOURS-LES-PLAGES
i LG APPEL A CANDIDATURE EXTERNE
Frrimngrirn MAITRE-NAGEUR

drh@mairie-six-fours.fr
N/Réf, : JSV/MPS/DC/NB/2023. SA34 H/F

POUR LE SERVICE DES SPORTS

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : Service des Sports

CADRE D'EMPLOIS : Educateur APS

STATUT : Contractuel Horaire

HORAIRES DE TRAVAIL : Variables, compte-tenu des besoins du Service

DIPLOMES EXIGES :

- }Eitre titulaire du BEESAN ou du BPJEPS AAN (carte professionnelle avec recyclage a jour)
- Etre titulaire du PSEI a jour

MISSIONS PRINCIPALES :

- Remplacement des Maitres Nageur Sauveteur

- Intervenir aupres d'un public en bas dge jusqu'a un public senior

- Promouvoir la pratique des activités physiques et sportives, en assurant le suivi technique et
pédagogique

- Assurer la sécurité physique des différents publics utilisateurs de la piscine, dans le cadre de la
politique sportive de la Commune et du POSS mis en place sur le bord du bassin

ACTIVITES :

- Accueil, communication et information du public

- Surveillance et enseignement des activités sportives aquatiques

~ Préparation, animation et évaluation des différents cycles d'activités scolaires conformément aux
directives de I’'Education Nationale

- Elaboration et mise en ceuvre des différentes situations pédagogiques d'apprentissage

- Gestion des fichiers d'évaluation et de la fréquentation scolaire

- Assurer les réunions transversales avec I’Education Nationale et ses enseignants afin de présenter
le projet pédagogique annuel.
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CONNAISSANCES ET COMPETENCES REQUISES — SAVOIR ET SAVOIR-FAIRE

- Esprit d'équipe

- Détention de compétences pédagogiques et aptitude a I'enseignement

- Utilisation et entretien du matériel pédagogique mis a disposition

- Application de la réglementation sportive dans son activité

- Conception, mise en ceuvre et évaluation des interventions pédagogiques

- Connaissance du milieu et des activités et aquatiques

- Connaissance des aspects fondamentaux de la motricité humaine

- Connaissance sur l'accueil des différents publics (enfant, adulte, senior, handicapé,...)

PRINCIPALES QUALITES REQUISES - SAVOIR-ETRE

- Disponibilité

- Avoir le gofit pour les contacts humains

- Sens du service public et de 1'accueil

- Gestion des conflits avec les différents publics

CONTRAINTES DU POSTE :

- Travail en équipe, parfois horaires décalés et certains dimanches matin

POUR POSTULER :

- avant le 30 juin 2023
- Poste a pouvoir le 28 Aoiit 2023
- Les candidatures manuscrites + CV détaillé + copie(s) diplome(s) + piece d'identité + Carte Vitale
(ou attestation) sont & adresser a :

Monsieur Le Maire de Six-Fours-les-Plages
Député-Honoraire
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Place Jean Jaurés BP 97
83183 SIX FOURS LES PLAGES CEDEX
Mail : drh@mairie-six-fours.fr

Pour le Député-Honoraire
Maire de Six-Fours-les-Plages
Vice-Président de la Métropole T.P.M.
~.Et par déléghtion,
Directelit Général des Services
\
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